
สรุปผลการพฒันาบคุลากรของกลุมพัฒนาระบบบรหิาร 
 

หนวยงาน กลุมพัฒนาระบบบริหาร 
รอบการพฒันา ระหวางเดือนพฤษภาคม – กันยายน 2566 
วิธีการพัฒนา การเรียนรูผานระบบออนไลน (e-Learning) 
วัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาทักษะความรูที่ใชในการปฏิบัติงานดานการพัฒนาระบบราชการ 

ชื่อ-สกุล หลักสูตรที่พัฒนา ทักษะ หนวยงานที่จัด บันทึกพฤติกรรม
ระหวางการพัฒนา 

นางสาวจตุพร ปดถา ตานทุจริตศึกษา ความรับผิดชอบ/
ซ่ือสัตยสุจริต 

สํานักงาน ปปช. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นางสาวเบญจวรรณ นาคนาโส ตานทุจริตศึกษา ความรับผิดชอบ/
ซ่ือสัตยสุจริต 

สํานักงาน ปปช. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นายฉัตรพณ ไพพินิจ พรบ.ขอมูลขาวสาร
ของราชการ พ.ศ. 
2540 

กฎหมาย/กฎ
ระเบียบฯ 

สํานักงาน ก.พ. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นายสราวุฒ ิสรอยสังวาลย Data Visualization การใชเทคโนโลยี สํานักงานพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล 

มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นางสาวจารุวรรณ หนูชัยแกว ตานทุจริตศึกษา ความรับผิดชอบ/
ซ่ือสัตยสุจริต 

สํานักงาน ปปช. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นางสาวปทมา มีแสงเงิน ความเขาใจและการใช
เทคโนโลยีดิจิทัลอยาง
มีประสิทธิภาพ 

การใชเทคโนโลยี สํานักงานพัฒนา
รัฐบาลดิจิทัล 

มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นางสาวกนิษฐ ขุมเพ็ชร การทําอินโฟกราฟฟก 
(Infographic) เพ่ือ
การประชาสัมพันธ 

การใชเทคโนโลยี สํานักงาน ก.พ. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

นางสาวปฐมาพร สาระภักดี ตานทุจริตศึกษา ความรับผิดชอบ/
ซ่ือสัตยสุจริต 

สํานักงาน ปปช. มีความสนใจในการ
เรียนรู และทบทวน
สิ่งท่ีเรียนรูเพ่ิมเติม 

 สรปุผลการพฒันา 
1. ผูรับการพัฒนามีความรู ความเขาใจในเน้ือหาและหลักสูตรที่ตนเองไดรับการพัฒนา และสามารถ 

นําองคความรูที่ไดรับมาปรับใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. ผูรับการพัฒนาสามารถใหคําแนะนําหรือถายทอดองคความรูที่ตนเองไดเรียนรูใหกับผูรวมงานได 

 


