
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรรับรู้ และน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน

งดใช้พลาสติก ลดการส้ินเปลือง เพ่ือลดโลกร้อน ปัทมา 4 คร้ัง P P P P บุคลากร กพร.

2 เพ่ือประชาสัมพันธ์ หรือเผยแพร่ความรู้ด้านการสร้างค่านิยม
การรักษาวินัย ให้บุคลากรภายในหน่วยงานทราบ

ประชาสัมพันธ์บทความ ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน ปัทมา 4 คร้ัง P P P P บุคลากร กพร.

3 เพ่ือแสดงเจตจ านงสุจริตในการปฏิบัติราชการ เป็นไปด้วย
ความซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใสและสามารถ
ตรวจสอบได้

เข้าร่วมการรวมพลังต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
กรมปศุสัตว์

ปัทมา 1 คร้ัง P บุคลากร กพร.

4 เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคี รู้จักการท างานเป็นกลุ่มและรู้จัก
การเสียสละเวลาส่วนตัวเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม

อาสาบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ กวาดลานสวนดับทุกข์ 
ณ วัดปทุมวนาราม ราชวรวิหาร กรุงเทพมหานคร

ปัทมา 1 คร้ัง P บุคลากร กพร.

5 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความกตัญญูรู้คุณต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ รวมถึงสถาบันครอบครัว

1) ร่วมพิธีท าบุญตักบาตรพระสงฆ์ พร้อมรับพรจากผู้บริหาร
กรมปศุสัตว์ เน่ืองในโอกาสวารดิถีข้ึนปีใหม่ พ.ศ. 2568

ปัทมา 2 คร้ัง P P บุคลากร กพร.

2) ร่วมท าบุญและถวายสังฆทาน เพ่ือเป็นมหากุศลเน่ืองใน
โอกาสพระราชพิธีสมมงคลพระชนมายุเท่าพระบาทสมเด็จพระ
พุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช สมเด็จพระปฐมบรมกษัตริยาธิ
ราชแห่งพระราชวงศ์จักรี พุทธศักราช 2568 พร้อมแต่งกายเส้ือ
สีเหลือง

แผนการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

 หน่วยงาน..........กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร...กรมปศุสัตว์..........

แผนการด าเนินงาน

เป้าหมายของ "ปัญหาท่ีอยากแก้" และ "ความดีท่ีอยากท า" โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ

จ านวนโครงการ/กิจกรรม.....6.....กิจกรรม
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ตามเป้าหมายของ “ปัญหาท่ีอยากแก้” และ“ความดีท่ีอยากท า”




