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หมายเหตุ
1. การกำหนดค่าน้ำหนักของตัวชี้วัดที่ 1 และ 2 ให้หน่วยงานพิจารณาเสนอตามความเหมาะสม โดยกองแผนงาน กองการเจ้าหน้าที่ และกลุ่มพัฒนาระบบบริหารจะร่วมพิจารณากับหน่วยงาน

2. ตัวชี้วัดที่ 1.2 จะประเมินเฉพาะหน่วยงานเจ้าภาพรับผิดชอบตัวชี้วัด ที่กำหนดโดยคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาองค์การ/คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการ กรมปศุสัตว์

3. ในกรณีที่หน่วยงานไม่มีตัวชี้วัดที่ 1.1 และ/หรือ 1.2 ให้นำน้ำหนักไปกำหนดในตัวชี้วัดที่ 2

4. ตัวชี้วัดที่ 2 พิจารณาได้จากการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงานในแบบฟอร์มที่ 1
แบบฟอร์ม 3








